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Quanto accaduto oggi durante I’incontro obbligatorio per legge sulla cessione di
Meridiana in Eurofly € di una gravita assoluta.

L’arroganza aziendale in bella mostra testimonia la deriva inaccettabile assunta da chi
guida I’azienda verso la fine senza ritorno.

Un piano industriale privo di qualsiasi prospettiva industriale. L’ennesimo artificio
finanziario che servira nel giro di poco tempo di liberarsi dei pezzi di azienda e dei
lavoratori del gruppo Meridiana Eurofly.

Pagano subito i contratti a termine azzerati sia nel volo che nel terra sia in Meridiana
sia in Eurofly. Subito dopo tocca a chi sara shattuto in cigs sia nel volo sia nel terra.
| diritti contrattuali ?? Cancellati per sempre !

Si apre una bella meridiana express con M80 che voleranno 5 mesi all’anno !! Avra
dipendenti a termine senza contratto e diritti pescati tra chi oggi vive situazioni di
estrema sofferenza perché senza lavoro!

Poi forse nel giro di 18 / 24 mesi o si svende a qualcuno o si € morti tutti!

Siamo arrivati al punto di non ritorno. O si prende atto che attentano - tutti
dall’azionista alla dirigenza - al nostro futuro e ci mettiamo in testa di difenderci
oppure ci shatteranno in mezzo alla strada.

La situazione gravissima impone uno scatto immediato ed una reazione fermissima.
La situazione ci impone di proporre a tutte le sigle che rappresentano lavoratori in
Meridiana ed Eurofly — nessuna esclusa — la definizione nelle prossime ore di una
piattaforma sindacale unitaria da sostenere con iniziative di mobilitazione.

Auspichiamo che cio sia possibile e condiviso da tutti, 0 non si salva nessuno.

Nelle prossime ore la risposta nel frattempo......
e bene prepararci a difenderci, adesso 0 mai piu.
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