FILT CGIL FITCISL UILpaANAS
SADA CONFSAL - SNALA CISAL

Segreterie Nazionali

Roma, 15 giugno 2005

AL
PRESIDENTE DELL'ANAS S.P.A.

Ing. Vincenzo
Pozzi

Via
Monzambano 10, ROMA

Al
CONSIGLIERI DI AMMINISTRAZIONE
Dott. Giuseppe

Bonomi

Prof. Alberto
Brandani

Ing. Gianni
Papello

Arch. Mario
Virano

AL DIRETTORE
GENERALE

Ing. Francesco
Sabato

Le scriventi Organizzazioni sindacali, anche in vista della riunione del
Consiglio di Amministrazione che si terra il prossimo 16 giugno, ritengono
necessario investire direttamente la Presidenza e |'intero stesso Consiglio sullo
stato della trattativa, avviatasi il 3 maggio scorso, sul modello organizzativo
periferico e che & stata interrotta dall’Azienda la scorsa settimana, .

Il confronto € quindi attualmente fermo per I'impossibilita di raggiungere
un accordo sugli assetti professionali previsti dal modello presentato (oltretutto
privo ancora della parte relativa all’esercizio) e per effetto della dichiarazione
aziendale di volerlo comunque applicare, unitamente alla volonta di non voler



procedere alla corresponsione degli aumenti contrattuali concordati ed
all'intesa relativa alla previdenza integrativa.

Tale situazione pone il sindacato ed i propri rappresentati nella necessita
di manifestare, pubblicamente ed attraverso conferenze stampa, i propri
dissensi e le proprie preoccupazioni ad una molteplicita di soggetti, a partire
dall'intero Consiglio di Amministrazione aziendale, anche rispetto al piu
complessivo quadro aziendale, ancora privo di certezze.

Per quanto sopraesposto e preannunciando la dichiarazione delle piu
idonee iniziative a sostegno delle proprie rivendicazioni, si ritiene utile ed
urgente un confronto con la Presidenza ed i componenti il Consiglio di
Amministrazione, anche al fine di sbloccare una situazione ormai non piu
sostenibile.

In attesa di riscontro,
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