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Segreterie Nazionali

COMUNICATO

Le scriventi Segreterie Nazionali comunicano quanto emerso nel corso
dell'incontro del 7 luglio 2004 con I’Azienda:

o Riaffermano la propria contrarieta in merito alle forme di
societarizzazione, tra l'altro non inserite in un progetto organico di
assetto e in considerazione del mancato confronto con le 00.SS. sul
Piano industriale.

« Prendono atto della volonta da parte della Societa di aprire un confronto
di merito con le scriventi 0O0.SS. per il Centro Sperimentale di Cesano in
un incontro del quale si attende precisa convocazione. In quella sede si
dovra, pertanto, discutere il progetto che I'’ANAS sta predisponendo e
comunque pervenire ad una intesa sulle garanzie normative e
occupazionali per i lavoratori.

o Ritengono gravemente insufficiente, quanto emerso nell’incontro circa la
futura organizzazione compartimentale, rinviando un giudizio di merito al
successivo tavolo contrattuale.

o Restano in attesa degli impegni assunti dall’Anas S.p.A. circa le risposte
da fornire entro il mese di luglio per il il secondo biennio economico e
sulle inadempienze contrattuali, evidenziate ancora una volta ai
rappresentanti aziendali presenti.

E' per questo che le scriventi Segreterie Nazionali hanno invitato i vertici
dell’Azienda ad un confronto serrato, ritenendo i punti di cui sopra strategici
sia per il futuro dell’ANAS sia nellinteresse delle lavoratrici e dei lavoratori
dell’ Azienda.
Le stesse si riservano pertanto di esprimere un giudizio di merito sulla
trattativa, ritenendo la riunione del 7 luglio come interlocutoria, ma
esprimendo sin da ora un giudizio negativo sulla definizione di modelli
organizzativi della Direzione Generale legati a logiche centralizzatrici e di meri
assetti di potere.
Permangono le condizioni per ribadire lo stato di agitazione del personale g, in
assenza di un concreto confronto di merito sui temi sollevati, le iniziative di
lotta programmate.

FILT CGIL FIT CISL UILANAS
Roma, 8 Luglio 2004



