
Verbale di Accordo 

 

Il giorno 21 luglio 2009, presso la ALSEA , Via Cornalia 12 , Milano, si sono incontrati: 

 

la TNT Global Express S.p.A. rappresentata dai sig.ri Piero De Siena, Daniele Bazzini, David 

Landi,Nino Maddaluno e Valentina Torrisi  ed assistita dal dott. Giuseppe  Cesaris della ALSEA 

 

e le OO.SS. Nazionali di categoria: 

FILT CGIL rappresentata da Michele Azzola e Domenico D’Ercole,  

FIT CISL rappresentata da Arnaldo Neri , Giuliano Zacconi,  

UILTRASPORTI rappresentata da Giuseppe Filippone, 

 

Le Organizzazioni Sindacali territoriali e le RSA/RSU: 

Per la FILT CGIL: Gianna Pepe, Andrea Contini,Giacomino Ubertalli , Katia Basso , Stefania Nordio, 

Daniele Ghiglietti e Ettore Montagna 

Per la FIT CISL:  

Per la UILTRASPORTI: Franco Bombelli,Roberto Collura.,Giuseppe Nicolosi,Stefano Incerto,Giuliano 

Galluccio  

 
PREMESSA 
 
Nel corso degli incontri del 6 Aprile 2009 , del 4 giugno 2009 e del 21 luglio 2009, l’azienda ha 

illustrato alle OO.SS. l’andamento economico della TNT Global Express, richiamando gli accordi 

sottoscritti nelle date sopraccitate. 

TNT Global Express, pur non registrando significative variazioni di quote di mercato, ritiene   

con riferimento a quanto previsto dall’Accordo Integrativo Aziendale sottoscritto, in data 27 ottobre 

2006, al fine di riconoscere il contributo dei lavoratori al raggiungimento degli obiettivi della TNT 

Global Express (premio di risultato), quest’ultima, di dare seguito alla determinazione degli obiettivi 

per l’anno 2009 , e dall’applicazione delle modalità di calcolo del medesimo accordo , le parti 

convengono quanto segue: 

 

Obiettivi  PDR 2009 

In considerazione di quanto espresso in premessa, gli obiettivi del PDR 2009 vengono condivisi  

come segue: 

• Economic Profit BDG 2009 ed interruttore pari a 13.997,00 Ml€ e solo ed esclusivamente 

per il 2009 , dietro richiesta delle OO.SS., sarà posto a – 10 % rispetto al BDG (Tabella 

allegata n°1);  



• CLM pari a 26 e solo per il 2009 seguirà la logica dell’economic profit (Tabella allegata n° 

1); 

• Assenteismo Italia e di Area si confermano obiettivi del 2008 (tabella allegata n° 1 e 2); 

 

Le parti convengono che tali obiettivi sono stati fissati sia tenendo conto della prevista situazione 

economica di TNT per l’anno 2009, sia cercando di rendere ragionevolmente possibile il 

raggiungimento degli stessi e procedere così al pagamento del premio.  

Le parti definiscono di incontrarsi entro il 15 di ottobre per monitorare l’andamento economico.  

 

 

 
 
L.C.S. 
 
TNT GLOBAL EXPRESS SPA      OO.SS. 


