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Nella giornata di ieri,18 febbraio, si è svolto  un incontro tra Alitalia e OO.SS., come 
previsto dal calendario concordato sul tema:  Magliana e Periferia Italia. 

 
La riunione è stata preceduta dalla presentazione del nuovo Direttore delle Relazioni 

Industriali Dott. De Paoli. 
 

 All’inizio della riunione l’Azienda ha fornito i dati aggiornati delle risorse assunte da 
Alitalia/ CAI su tutti gli Scali periferici nelle diverse aree, che qui di seguito riportiamo: 
 

          Scalo      CTI     CTD 
PSA       9   CTI 

 

REG    40   CTI 
 

TRN    20   CTI  3 CTD 
 

FLR    10   CTI 
 

BLQ    25   CTI 
 

BDS    36   CTI 
 

BRI    77   CTI 
 

SUF    23   CTI 
 

NAP    65   CTI   6 CTD 
 

CTA   113   CTI  20 CTD 
 

PMO   130  CTI 
 

CAG        1  CTI 
 

VCE     19   CTI   1 CTD 
 

GOA       6   CTI  13 CTD 
 

Inoltre l’Azienda  si è impegnata a fornire i dati aggiornati nelle diverse aree presenti 
alla Magliana divisi tra Tempo Indeterminato e Tempo Determinato. 
 
 Nel corso dell’incontro la delegazione sindacale ha evidenziato le criticità del 
processo di assunzione con particolare riferimento alla presenza in diverse aree dell’Azienda 
e su taluni Scali, di numerosi tempi determinati e la non rispondenza con quanto previsto 
sia dal  Piano industriale sia dalle previsioni comunicate nei vari incontri sul tema. 
 



 In particolare, di fronte ad ipotesi  confermate dalla stessa Azienda, di negoziati con 
Gestori aeroportuali e/o  Handlers locali (vedi Genova e Venezia), non si può non 
prescindere  dalla garanzia dei livelli occupazionali. 
 
 E’ stata altresì ribadita la necessità che a fronte di eventuali picchi di attività, anche in 
previsione dell’operativo estivo,  vi sia il rispetto delle graduatorie delle lavoratrici e dei 
lavoratori  con contratto a termine. 
 
 Inoltre la delegazione sindacale ha ribadito la necessità di programmare uno specifico 
incontro sulle problematiche presenti nelle diverse aree della Magliana  (area staff, dsr e 
call-center) dove è presente uno stato di preoccupazione sul futuro di queste attività, 
considerati alcuni elementi di contraddizione tra il protocollo di intesa e la sua concreta 
attuazione. 
 
 Dopo ampio e approfondito confronto, la Direzione aziendale, nel confermare 
l’incontro in programma mercoledì 25 febbraio p.v. sul tema manutenzione, ha 
programmato un nuovo incontro per mercoledì 4 marzo p.v., diviso in due momenti, nella 
mattinata per Magliana e nel pomeriggio per Scali periferici, al fine di continuare gli 
approfondimenti e fornire  risposte ai quesiti posti. 
 
 
 
 
        LE SEGRETERIE  NAZIONALI  
 
 
 
Roma, 19  Febbraio 2009 
 
 
 
 
 
 
 


