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RIUNIONE DI MONITORAGGIO ASSUNZIONI AA.VV. CAI

In data odierna, in seguito alla richiesta inoltrata alla societa CAl dalle scriventi OO.SS, si
e svolto I'incontro per la verifica e il monitoraggio dei processi di assunzione degli AA.VV.
secondo quanto previsto dagli accordi di Palazzo Chigi.

La CAl ha confermato che nel processo tuttora in corso delle assunzioni del PNC, sono
stati pedissequamente rispettati i criteri di selezione concordati, pur non escludendo
possibili errori, rendendosi comunque disponibile a verificare congiuntamente alle O0.SS
I'applicazione dei criteri di selezione del PNC attraverso un dettagliato supporto tecnico,
che verra fornito alle scriventi gia dal prossimo incontro.

Tali dati serviranno ad individuare eventuali misure correttive con la stessa CAl, anche
dopo il suo avvio operativo.

Inoltre, l'azienda, su nostra precisa richiesta, si € resa disponibile fin da subito, a
conferma dell'atteggiamento costruttivo tenuto in riunione e come primo segnale
d’'intervento concreto, ad effettuare una raccolta di manifestazioni di volonta dei singoli
AA.VV. al riposizionamento presso la base preferita, al fine di minimizzare i disagi dei
neoassunti in CAl rispetto alle sedi di lavoro assegnate al momento della formalizzazione
dell'assunzione, compatibilmente con I'operativo della nuova azienda.

A tal proposito, vi proponiamo sul retro il testo da spedire via fax al numero e indirizzo
indicato e di conservare la ricevuta di trasmissione dell'effettuata richiesta.

Roma, 29 dicembre 2008



Spett.le : CAl/ ALITALIA
Direzione del Personale PNC

Fiumicino Aeroporto
00050 Fiumicino

FAX 06 6563 8645

lo sottoscritto/a

................... gualifica......... con
la presente manifesto la volonta di poter essere collocato sulla base
di

........................... , ovvero richiedo di poter essere trasferito dalla base di
................................. allabasedi..........cooviii

Distinti Saluti
(firma)
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