VERBALE DI ACCORDO

Il gicrno 8 ottobre 2009 le parti s sono incontrate per fare il punto sullo stato di attuazione delle procedure
di assunzione previste dall’accordo del 15 maggio scorso.

RFI ha comunicato che le procedure di assunzione verranno completate entro il 15 novembre p.v. mentre
Trenitalia, confermando il piano di reinternalizzazioni di cui al predetto accordo, ha comunicato che le
completera al 50% entro il corrente anho ed al residuo 50% entro il primo trimestre 2010.

In coerenza con guanto concordato nell’accordo sopra citato, nell'ambito degli incontri per il monitoraggio
dell’andamento delle consistenza di personale in relazione allo scenario produttiva delle societa del
Gruppo, le parti hanne analizzato le consistenze al 30 settembre 2009 anche in relazione alla suddivisione
per fasce di eta e per Societd e processi produttivi.

Allo scopo di far fronte a future necessita di assunzione che deriveranno dalla gestione del turn-over, le

parti hanno convenuto :

e di utilizzare, per le attivita di manutenzione dei rotabili e delle infrastrutture, il serbatoio costituito dalle
domande registrate nell’ambito delle selezioni in corso e tutte quelle ancora utilizzabili e presenti nella

banca dati aziendale;

« di costituire una specifica banca dati, alta quale fare poi riferimento, attivando prossimamente selezioni per
le altre figure professionali che saranno identificate nell’ambito degli ulteriori approfondimenti congiunti
da concludersi entro la fine del corrente mese di ottobre .
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